
KUEI KASSINU,
Les dernières semaines ont été une belle occasion de nous rassembler et de célébrer ensemble. Elles ont été marquées par une belle diversité 
d’activités communautaires, démontrant une fois de plus la vitalité et la solidarité qui animent notre communauté. 
Le 19 février dernier, « le café branché » a permis à nos aînés de partager un repas convivial et d‘obtenir des conseils pratiques pour utiliser 
les tablettes numériques. C’était aussi une occasion de discuter sur la prévention de la fraude, avec la participation de nos policiers qui ont pu 
échanger avec les participants.
Je tiens à remercier chaleureusement toutes les personnes qui contribuent au dynamisme de notre communauté. Bâtissons ensemble un avenir 
rempli d’apprentissages!
Martin Dufour

Le 29 janvier dernier, nous avons signé une entente de partenariat avec 
Hydro-Québec et la MRC du Fjord-du-Saguenay pour le développement 
d’un projet éolien dans la zone Nutinamu-Chauvin.
Ce partenariat qui pourra accueillir jusqu’à 1 000 MW d’ici 2035, a pour 
objectif de développer un projet qui respecte notre territoire ancestral, en 
trouvant un équilibre entre développement et protection de l’environnement. 
La zone choisie est située à l’extérieur de l’aire protégée Essipiunnu-
Meshkanau, et nous l’avons déterminée en prenant en compte les 
espèces en péril et nos pratiques innu-aitun. 
Ce projet réaffi  rme notre engagement envers la transition énergétique tout 
en créant des retombées positives pour notre Première Nation et pour la 
région. L’énergie éolienne, l’une des plus écologiques, s’inscrit pleinement 
dans notre vision d’un développement durable et inclusif.

Le projet de réfection des barrages est et ouest de la Pourvoirie du Domaine du Lac Bernier a été complété 
en 2024, ce qui permettra d’accueillir de nouveau notre précieuse clientèle dès 2025.
Il s’agit d’un projet qui a débuté en 2018 et qui a mobilisé de nombreuses ressources du Conseil de la 
Première Nation des Innus Essipit. Essentiellement, il était question de la restauration des deux barrages 
présents aux émissaires du lac Bernier. La construction initiale datait de 1948, des travaux de stabilisation 
s’avéraient grandement nécessaires. Voici les six grandes phases du mandat : 

Classement et accumulation de pierres pour le barrage nord-est.
Mobilisation et organisation du chantier.
Abaissement du niveau d’eau du lac Bernier.
Aménagement des barrages.
Remise en eau et retour à la cote historique du niveau du lac.
Remise en état des sites et démobilisation.

La durée de vie des barrages est améliorée et des entretiens périodiques seront effectués à la suite des 
visites de reconnaissance et des inspections requises. Nous avons également procédé à l’ajout de frayères, 
à l’amélioration des chemins et à l’aménagement paysager du site, le tout dans le but d’améliorer l’expérience 
de notre clientèle.
En terminant, nous aimerions prendre le temps de souligner l’implication de toutes les personnes qui ont 
participé de près ou de loin à ces travaux. Merci également à WSP Canada inc., à LXIM et à Minerai de Fer 
Québec.
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Comme chaque année, à cette période, nous sommes à planifi er la prochaine saison, mais également 
les années à venir. Le Conseil de la Première Nation des Innus Essipit est à la recherche de nouveaux 
talents pour enrichir son équipe et contribuer au dynamisme de sa communauté. Chaque emploi 
est bien plus qu’un poste à combler, chaque off re représente une occasion unique de s’épanouir 
professionnellement, et de faire rayonner nos valeurs dans un environnement stimulant et valorisant.

Nous sommes en pleine période de recrutement et plusieurs opportunités d’emploi sont disponibles. 
Que vous soyez en début de carrière ou à la recherche d’un nouveau défi , nous avons des 
opportunités qui sauront répondre à vos aspirations. Nous vous invitons à explorer notre site Web au 
www.innu-essipit.com, pour découvrir ces postes et à partager les off res avec vos proches.

La directrice des Ressources humaines, 
Mme Karine Boucher-Plourde

N’ATTENDEZ 
PLUS ET POSTULEZ 
DÈS MAINTENANT!

Les membres résidents étaient invités, le 15 février dernier, au CCM afi n de prendre part à la première édition du Makushan de 
loup-marin. L’objectif de cet événement, organisé par la Direction patrimoine et culture, était de mettre en valeur et préserver 
les pratiques culturelles des Essipiunnuat en lien avec le loup-marin, tout en offrant une occasion de rassemblement. 
Les participants ont pu savourer, grâce à la précieuse collaboration de Mme Claudette Gagné et Mme Aline Otis ainsi que de 
M. Gilles Ross, de la tourtière et du ragoût qui ont été très appréciés de tous. Rendez-vous l’an prochain pour la 2e édition!
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